La SALC SPA, importante e strutturata azienda specializzata in ambito di costruzioni infrastrutturali e civili,
operante sul territorio nazionale, in ottica di ampliamento del suo organico, € alla ricerca di nuove risorse da
inserire all'interno della propria realta.

Per un importante appalto di opere civili in Sardegna cerchiamo un contabile lavori che sara responsabile di
gestire il processo di gestione, pianificazione e controllo dei costi e dei ricavi industriali legati alla realizzazione
delle opere, con particolare focus sulla rilevazione dei costi diretti e indiretti relativi alla commessa. Inoltre,
avra il compito di analizzare gli scostamenti tra preventivi e consuntivi e proporre eventuali azioni correttive
di miglioramento dei risultati.

Nello specifico, la figura, si occupera delle seguenti attivita:

- Redazione e controllo di computi metrici estimativi;

- Preparazione quadri di raffronto;

- Redazione di perizie di variante;

- Redazione di nuovi prezzi;

- Gestione e tenuta contabile attiva e passiva delle lavorazioni;

- Redazione degli Stati di avanzamento lavori in accordo con la direzione lavori;

- Supporto alla verifica e controllo del budget;

- Collaborazione nella preparazione di eventuale documentazione contabile per le riserve.

- Raccogliere tutte le informazioni circa la contabilizzazione dei lavori eseguiti;

- Elaborare e redigere in collaborazione con gli altri reparti (amministrazione, topografia,
produzione...) tutti gli allegati grafici ed economici giustificativi della contabilita;

- Redigere gli Stati di Avanzamento Lavori (S.A.L.) da inviare alla Direzione Lavori per approvazione;

- Archiviare e conservare tutti i documenti della contabilita ufficiale (libretto delle misure, registro di
contabilita, certificato di pagamento, registro di produzione, etc.);

- Predisporre SAL dei subappaltatori;

- Analizzare I'elenco dei prezzi e dei requisiti contrattuali per I'ottimizzazione di costi e ricavi;

- Supportare il I'ufficio acquisti nella preparazione di documentazione per i contratti e QDR;

- Supportare il Responsabile di Contratto nella preparazione di eventuale documentazione per i
claims;

- Preparare lo Stato Finale dei Lavori.

- Verificare la consuntivazione mensile ed effettuare I'analisi degli scostamenti rispetto al preventivo.

- Evidenziare gli scostamenti tra il preventivo corrente, i preventivi d’'offerta e successivi.

- Collaborare con il Controllo di Gestione al fine di fornire i dati necessari per il budgeting, cash flow,
sviluppo piani finanziari, investimenti etc..

- Fornire al Controllo di Gestione i dati e la reportistica necessaria all’attivita di valutazione
dell'andamento economico della commessa.

- Fornire alla commessa le informazioni sulla programmazione “a venire” delle risorse (materiali,
manodopera e subappalti).

Requisiti:

- Diploma di Geometra/P.E./ o Laurea in ingegneria Civile-Edile o Gestionale;

- Esperienza nel settore di almeno 5 anni;

- Esperienza in progetti di opere civili complesse;

- preferibilmente residenza o familiarita con la Sardegna o disponibilita al trasferimento;
- Dinamicita e impegno per il raggiungimento degli obbiettivi di progetto;

- Ottima capacita di lettura e analisi progetti;

- Autonomia nello svolgimento della mansione;

- Ottima conoscenza del pacchetto Office - in particolare di Excel;

- Capacita relazionali e di lavoro in team;



- Capacita di Problem Solving;

- Conoscenza del software TeamSystem CPM (STR Vision);
- Ottima conoscenza dei programmi CPM/ STR.

- Determinazione nel raggiungimento degli obiettivi.

Completano il profilo ottime doti relazionali, capacita di risoluzione dei problemi, di analisi ed orientamento
al risultato.

Si offre:

- Welfare aziendale;
- Polizza assicurativa sulla salute;
- Inserimento diretto in azienda con retribuzione commisurata in base all’'esperienza maturata

Sede di lavoro:

- Sardegna

L'offerta si intende rivolta a candidati ambosessi nel rispetto del D.Igs n. 198/2006 e ss.mm.ii. | candidati
sono invitati a leggere I'informativa privacy ai sensi degli artt. 13 e 14 del Reg. EU 679/2016.

Le persone interessate verranno selezionate nel rispetto delle pari opportunita di lavoro, fermo restando
I'impegno attivo della Societa a garantire un ambiente di lavoro inclusivo in grado di valorizzare tutte le
diversita.



